
إلعددإلقسمإلعددإلقسمإلعددإلتخصص

4موجه مالي
ة   - (1)إلأجور إلمتغير

(1)تذإكر إلمرضى 
2

 - (1)شئون إلطلاب 

(1)إلإمتياز
250

ي متابعة
 
10(1)صيانة إلمعمل 10إخصائ

ي شئون إفرإد
 
ى إلكلية 3 إخصائ 1(1)إمير

 - (1)إلشئون إلإدإرية 

(1)إلمكتبة 
233.3

83538

إلتمويل وإلمحاسبة2
ي شئون مالية 

 
- إخصائ

يات ي مشير
 
إخصائ

ي شئون 
 
إخصائ

مالية
16

 - (5)شئون مالية 

 - (2)إلإستحقاقات 

 -(1)إلحسابات إلخاصة 

(1) تحصيل إلتذإكر 

9

  - (1)هيئة إلتدريس 

مشابه  - (1)سكرتارية 

ى  - (1)مريض   (1)إلخريجير

 - (1)رعاية إلطلاب - 

شئون  - (1)صيانة إلأجهزة 

ى  (1)إلعاملير

756

ي إقامة
 
20إخصائ

 - (1)إلدرإسات إلعليا 

(1)سكرتارية 
20

ي نشاط 
 
إخصائ

ي
رياضى

10100(1)رعاية إلطلاب 1

31233.3

وظائف إلتعليم4
-مدرس لغة - باحث شئون تعليم 

باحث أو -  باحث درإسات عليا 

ي علاقات علميه وثقافية
 
إخصائ

باحث شئون 

تعليم
ى 1(1) إلمكتبة 2 150(1)إلخريجير

ي وثائق ومكتباتإلوثائق وإلمكتبات5
 
إخصائ

ي وثائق 
 
إخصائ

ومكتبات
20

 - (1)شئون إلطلاب 

(1)متابعة صيانةإلمعمل 
20

جدول يوضح إلوظائف إلمتاحة بكلية طب إلإسنان وكيفية توزيعها بادإرة إلكلية

1

إلتنمية إلإدإرية

باحث أو  - موجه مالي 

ي شئون إفرإد 
 
باحث - إخصائ

ي - شئون مجالس 
 
إخصائ

ي تخطيط - متابعة 
 
- إخصائ

ي تنظيم وإدإرة 
 
- إخصائ

ي تطبيق نظم ولوإئح
 
إخصائ

إلؤجمالي

نسبة 

موإئمة 

إلتخصص 

لمجال 

%إلعمل 

ملاحظات إلمجموعة إلنوعيةم
ي إلذي 

إلمسمي إلوظيفى

تشتمل عليه إلمجموعة

ى بالكلية عدد إلعاملير
ي 
ى
ي تعمل ف

ى إلتر عدد إلعاملير

مجال إلتخصص

ي تشغل 
ى إلتر عدد إلعاملير

وظائف لإ تتناسب مع 

مجال إلتخصص

ي مصر
ى
     الإدارة العامة لمركز المعلوماتؤدرس ف

   والتوثيق ودعم اتخاذ القرار

ادارة دعم اتخاذ القرار

3

إلخدمات إلإجتماعية

ي رعاية طلاب 
 
-  إخصائ

ي إقامة 
 
ي - إخصائ

 
إخصائ

ي 
ي - نشاط رياضى

 
إخصائ

إجتماعي

إلؤجمالي



إلعددإلقسمإلعددإلقسمإلعددإلتخصص

جدول يوضح إلوظائف إلمتاحة بكلية طب إلإسنان وكيفية توزيعها بادإرة إلكلية
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ي 
ى
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ى إلتر عدد إلعاملير

مجال إلتخصص

ي تشغل 
ى إلتر عدد إلعاملير

وظائف لإ تتناسب مع 

مجال إلتخصص

ي مصر
ى
     الإدارة العامة لمركز المعلوماتؤدرس ف

   والتوثيق ودعم اتخاذ القرار

ادارة دعم اتخاذ القرار

2طبيب إسنانطبيب إسنانطبيب إسنان6
ى  جرإحة إلفم وإلفكير

قسم إلتشخيص  - (1)

(1)
20100

ي تمريضإلتمريض إلعالي 7
 
ي تمريضإخصائ

 
40100(4) إلتمريض 4إخصائ

ي تغذيةمهندس زرإعي إلزرإعة8
 
20إخصائ

 - (1)شئون مالية 

(1)سكرتارية 
20

ي حاسب آليإلؤحصاء9
 
ي حاسب آليإخصائ

 
20100(2) ( it )وحدة 2إخصائ

ي تمريض
17فتى

معامل  - (1)إلتعقيم 

 - (2)إلإستعاضه 

 -  (13)إلتمريض 

(1)إلإشعة 

170100

ي إشعة
5 فتى

إلتمريض  - (4) إلإشعة 

(1)
50100

ي إسنان
10فتى

معامل  -  (1)إلتمريض 

 - (5)إلإستعاضه 

معمل  - (1)إلتقويم 

(3)إلتيجان  

10100

32
إلتمريض  - (4) إلإشعة 

(1)
320100

ي معمل11
ي معملفتى

ي معملفتى
13فتى

ي   - (5)إلباثولوج 

إلوسائل  - (1)إلتمريض 

إلتعقيم  - (2)إلتعليمية 

(1)

9

ى   - (1)شئون إلعاملير

يات  شئون  - (1)إلمشير

إلأجور  - (1)مالية 

ة  (1)إلمتغير

469

ي صيانة أجهزة
8فتى

إلحملة  - (5) إلصيانة 

(1)
6

إلشئون  - (1)إلإمتياز 

(1)إلإدإرية 
275

10

ي تمريض وصحة 
فتى

ي تمريض 
ي إشعة - فتى

- فتى

ي تركيب إسنان 
ي - فتى

فتى

إسنان

إلؤجمالي

12

إلهندسية إلمساعده
ي صيانة 

ي شئون - فتى
فتى

ي ورشة - هندسية 
ي - فتى

فتى

صيانة إجهزه
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ادارة دعم اتخاذ القرار

ي ورشة
10100(1)إلصيانة 1فتى

ي شئون هندسية
7 فتى

  -  (1)صيانة إلأجهزة 

(1)إلحملة 
2

ة   - (1)إلأجور إلمتغير

شئون  - (1)سكرتارية 

مشابه  - (1)إلطلاب 

إلشئون  - (1)مريض 

(1)إلإدإرية 

529

169756.3

13
إلمجموعة إلنوعية 

إلمكتبية

ى قاعة  كاتب شئون - إمير

كاتب شئون إدإرية- مالية 

 كاتب شئون 

إدإرية
20

 -  (2)إلإستحقاقات 

ة   - (1)إلأجور إلمتغير

ى  - (2)تحصيل إلتذإكر  إمير

إن  - (1)مكتبة  ى توزي    ع مير

سكرتارية  - (1)متوسط 

 - (1)هيئة إلتدريس  - (2)

إلوسائل  - (1)شئون مالية 

إلشئون  - (1)إلتعليمية 

(1)إلإدإرية 

13

 إلإستعاضة إلصناعية 

 - (3)إلتمريض   - (1)

إلإشعة  -  (1)إلتعقيم 

(1)مرض مزمن  - (1)

765

ي إلفنون وإلعمارة14
ي طباعة- خطاط فتى

ي طباعة- خطاط فتى
30فتى

 - (1)إلدرإسات إلعليا  

 - (1)شئون إلطلاب 

(1)صيانة إلإجهزة 
30

ي إلفنون وإلعمارة
مهتى

ى  عامل طباعة - ملاحظ سباكير

منجد - سباك - عامل تجليد - 

نقاش- 
10100(1)إلصيانة 1سباك

ي إلزرإعة وإلتغذية15
ي إلزرإعة وإلتغذيةفتى

ي إلزرإعةفتى
11فتى

ى معمل   - (5)إمير

(2)إلوسائل إلتعليمية 
7

 - (2) تحصيل إلتذإكر 

 - (1)شئون مالية 

(1)شئون إلإمتياز 
464

2نجار
رئيس  - (1)إلصيانة 

(1)إلعمال 
20100

إلؤجمالي

12

إلهندسية إلمساعده
ي صيانة 

ي شئون - فتى
فتى

ي ورشة - هندسية 
ي - فتى

فتى

صيانة إجهزه

16

ي إلورش وإلآلإت
فتى

ي 
 
- عامل صيانة - كهربائ

ميكانيكي- نجار 
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ي
 
10100(1)إلصيانة 1كهربائ

330100

80100(8) عامل نظافة 8عمالعامل خدماتإلخدمات إلمعاونة 17

1481044470 إلؤجمالي

16

ي إلورش وإلآلإت
فتى
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- عامل صيانة - كهربائ

ميكانيكي- نجار 

إلؤجمالي



2021عام 2019عام 2018عام 2021عام 2019عام 2018عام 

66833.333.338إلتنمية إلإدإرية1

141816505056إلتمويل وإلمحاسبة2

33366.766.733.3إلخدمات إلإجتماعية3

2221005050وظائف إلتعليم4

222100100100طبيب إسنان5

444100100100إلتمريض إلعالي 6

3520400إلزرإعة7

222000إلوثائق وإلمكتبات8

222100100100إلؤحصاء9

ي تمريض وصحة 10
192632100100100فتى

ي معمل11
17141370.66469فتى

16191662.542.156.3إلهندسية إلمساعده12

23192056.55365إلمجموعة إلنوعية إلمكتبية13

ي إلزرإعة وإلتغذية14
11911362264فتى

ي إلفنون وإلعمارة15
2300فتى

ي إلفنون وإلعمارة16
11100100مهتى

ي إلورش وإلآلإت17
42375100100فتى

12118100100إلخدمات إلمعاونة 18

ة من  ى بالمجموعة إلنوعية ونسبة موإئمتهم لمكان إلعمل خلال إلفير ى إعدإد إلعاملير  بكلية طب إلإسنان2021 حتر 2018مقارنة بير

ي مصر
ى
     الإدارة العامة لمركز المعلوماتؤدرس ف

   والتوثيق ودعم اتخاذ القرار

ادارة دعم اتخاذ القرار

إلمجموعة إلنوعيةم

ى بالمجموعة إلنوعية %نسبة موإئمة إلتخصص لمجال إلعمل عدد إلعاملير

ملاحظات



ة من  ى بالمجموعة إلنوعية ونسبة موإئمتهم لمكان إلعمل خلال إلفير ى إعدإد إلعاملير  بكلية طب إلإسنان2021 حتر 2018مقارنة بير

ي مصر
ى
     الإدارة العامة لمركز المعلوماتؤدرس ف

   والتوثيق ودعم اتخاذ القرار

ادارة دعم اتخاذ القرار

إلمجموعة إلنوعيةم

ى بالمجموعة إلنوعية %نسبة موإئمة إلتخصص لمجال إلعمل عدد إلعاملير

ملاحظات

*

*

*

*

*

*

*

*

*

: -----   إستنباط بعض إلحقائق من إلتقرير  

ى ببلوغهم سن إلمعاش ، إي بنسبة  (12) ستفقد إلكلية 2025مما سبق يتضح إنه بنهاية عام  من إجمالي  %8.1فرد من إلعاملير

 علي كفائة تقديم إلخدمات 
ى ي إعدإد إلعاملير

ى
ى بالكلية ، إلإمر إلذي يستلزم ؤجرإء درإسة ميدإنية لمعرفة مدي تأثير هذإ إلنقص ف إلعاملير

.للطلاب وهيئة إلتدريس ، وإلقيام بالأعمال إلموكلة للكلية 

%50فرد ، بنسبة  (1) سيبلغ سن إلمعاش 2025 إلمجموعة إلنوعية لوظائف للتعليم بنهاية 

ى بالكلية  فرد (148)فرد ، ليصبح إلعدد  (15)إفرإد معاش  ، وإستجد عليهم  (3)فرد منهم  (12)فرد ، غادر منهم   (145)كان عدد إلعاملير

%12.5فرد ، بنسبة  (2)  سيبلغ سن إلمعاش 2025 بالنسبة للمجموعة إلنوعية لوظائف إلتمويل وإلمحاسبة بنهاية 

%12.5إفرإد ، بنسبة  (1) سيبلغ سن إلمعاش 2025 إلمجموعة إلنوعية لوظائف إلتنمية إلإدإرية بنهاية عام 

ي إلزرإعي بنهاية 
%9.1فرد ، بنسبة  (1) سيبلغ سن إلمعاش 2025 إلمجموعة إلنوعية لوظائف إلفتى

%50إفرإد ، بنسبة  (1) سيبلغ سن إلمعاش  2025 إلمجموعة إلنوعية لوظائف إلوثائق وإلمكتبات بنهاية 

%50فرد  ، بنسبة  (1) سيبلغ سن إلمعاش 2025 إلمجموعة إلنوعية لوظائف للزرإعة بنهاية 

%12.5 ، بنسبة 2025إفرإد بنهاية  (2)  إلمجموعة إلنوعية لوظائف للشئون إلهندسية إلمساعدة سيبلغ سن إلمعاش 

%15فرد ، بنسبة  (3) سيبلغ سن إلمعاش 2025 إلمجموعة إلنوعية لوظائف إلمكتبية بنهاية 


